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BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç 

MADDE 1 – Bu usul ve esasların amacı; Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi’nde 

yapılan sınavların (ara sınav, final, bütünleme, mazeret vb.) sorularına ve ilan edilen sınav 

sonuçlarına ilişkin öğrenci itirazlarının adil, şeffaf, ölçülebilir ve denetlenebilir bir şekilde 

değerlendirilmesini sağlamak üzere kurulan komisyonun çalışma esaslarını belirlemektir. 

 

Kapsam 

MADDE 2 – Bu esaslar; sınav sorularına yönelik bilimsel itirazlar ile sınav notlarına yönelik 

maddi hata itirazlarının alınması, incelenmesi, karara bağlanması ve sonuçlandırılması 

süreçlerini kapsar. 

 

Dayanak 

MADDE 3 – Bu usul ve esaslar; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Siirt Üniversitesi 

Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

MADDE 4 – Bu esaslarda geçen; 

a) Fakülte: Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi’ni, 

b) Komisyon: Sınav Sonuçlarına İtiraz ve Değerlendirme Komisyonu’nu, 

c) Maddi Hata: Sınav kağıdındaki puanların toplanmasında, sisteme girilmesinde veya 

soru puanlamasında yapılan sayısal yanlışlıkları, 

d) Bilimsel Hata: Soru kökünde, seçeneklerde veya cevap anahtarında yer alan 

akademik/bilimsel yanlışlıkları ifade eder. 

 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Komisyonun Yapısı ve Çalışma Düzeni 
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Komisyonun Oluşumu 

MADDE 5 – Komisyon; Dekan tarafından görevlendirilen Eğitimden Sorumlu Dekan 

Yardımcısı başkanlığında, her bölümden bir öğretim üyesi olmak üzere en az 3 (üç) üyeden 

oluşur. 

Komisyon üyelerinin görev süresi 3 yıldır. Süresi biten üye yeniden atanabilir. 

Komisyon, itiraz başvurularının yoğunluğuna göre sınav dönemlerini takip eden haftalarda 

toplanır. 

 

Çalışma Usulü 

MADDE 6 – Komisyon, itiraz başvurularını incelemek üzere Başkanın çağrısı ile toplanır.  

Komisyon, inceleme sürecinde ilgili dersin sorumlu öğretim elemanından yazılı görüş ve sınav 

evraklarını (cevap anahtarı, öğrenci kağıdı vb.) talep eder. 

Kararlar oy çokluğu ile alınır. İtiraz edilen dersin sorumlusu komisyon üyesi ise, o dosyanın 

görüşülmesi sırasında oylamaya katılamaz. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

İtiraz Süreçleri ve Değerlendirme 

 

Sınav Sorularına İtiraz 

MADDE 7 – Öğrenciler, sınav sorularına ilişkin itirazlarını sınavın yapıldığı tarihi takip eden 

ilk 3 (üç) iş günü içinde Fakülte Sekreterliğine yazılı olarak yaparlar. 

Soru itirazlarında, öğrencinin itiraz ettiği sorudaki hatayı geçerli bilimsel kanıtlar (ders kitabı 

referansı, makale vb.) eşliğinde sunması esastır. 

Komisyon, ilgili öğretim elemanının görüşünü de alarak soruyu bilimsel açıdan inceler. Hatalı 

olduğu tespit edilen sorular için; sorunun iptal edilmesine veya tüm öğrenciler için doğru kabul 

edilmesine yönelik tavsiye kararı alır. 

 

Sınav Sonuçlarına (Notlara) İtiraz 

MADDE 8 – Sınav sonuçları ilan edildikten sonra maddi hata dışında not değiştirilemez; ilgili 

süreler geçtikten sonra not düzeltmeleri yapılamaz. Öğrenci, sınav sonuçlarına; sonuçların 
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ilanından itibaren en geç beş iş günü içerisinde dekanlığa maddi hata yönünden not düzeltme 

formu ile itiraz edebilir. 

Bu itiraz üzerine sınav evrakı ders sorumlusu tarafından incelenir. Maddi hata varsa düzeltilir. 

İtiraz sonucu en geç üç iş günü içinde sonuçlandırılarak öğrenciye bildirilir. 

Öğrenci, itiraz sonucu incelenen sınav sonucuna ikinci defa itiraz ederse; sınav sonucu ilan 

edildikten sonra en geç iki iş günü içinde dilekçeyle başvurur. Dekan, ilgili yönetim kurulu 

kararıyla ders sorumlusu dışında en az üç kişilik komisyon kurulmasını talep eder. 

Komisyon; öğrencinin sınav kağıdını, cevap anahtarını ve not çizelgesini karşılaştırarak maddi 

hata (toplama hatası, sisteme yanlış giriş vb.) olup olmadığını denetler. 

Maddi hata tespit edilmesi durumunda not düzeltmesi yapılır; herhangi bir hata yoksa itiraz 

reddedilir. 

 

Düzeltici Önlemler ve İstatistiksel Analiz 

MADDE 9 – Komisyon, belirli bir ders veya sınavda yoğun itiraz olması veya başarı oranında 

olağandışı sapma görülmesi durumunda, sınavın madde güçlük ve ayırt edicilik indekslerini 

inceleyebilir. 

Analiz sonuçlarına göre ölçme ve değerlendirme kalitesini artırmak için ilgili bölüme 

düzeltici/önleyici faaliyet önerisinde bulunur. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Sonuçlandırma ve Yürürlük 

 

Karar ve Tebliğ 

MADDE 10 – Komisyonun inceleme raporu ve kararı, Fakülte Yönetim Kurulu’na sunulur. 

Yönetim Kurulu onayı ile kesinleşen sonuçlar, Öğrenci İşleri birimi tarafından sisteme işlenir 

ve öğrenciye tebliğ edilir. 

 

Yürürlük 

MADDE 11 – Bu usul ve esaslar, Fakülte Kurulu tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe 

girer. 
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Yürütme 

MADDE 12 – Bu esasların hükümlerini Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 

yürütür. 

 


