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BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç 

MADDE 1 – Bu usul ve esasların amacı; Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesinde öğrenim 

gören engelli öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerine eşit koşullarda katılımlarını sağlamak, 

karşılaştıkları akademik, fiziki ve sosyal engellerin giderilmesine yönelik destek sunmak amacıyla 

oluşturulan Engelli Öğrenci Danışmanlık Biriminin kuruluşu, görevleri ve çalışma esaslarını 

belirlemektir. 

 

Kapsam 

MADDE 2 – Bu usul ve esaslar; Sağlık Bilimleri Fakültesi Engelli Öğrenci Danışmanlık Biriminin 

oluşumu, görevleri ve çalışma usullerine ilişkin hükümleri kapsar. 

 

Dayanak 

MADDE 3- Bu usul ve esaslar; 

a) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 

b) Yükseköğretim Kurumları Engelliler Danışma ve Koordinasyon Yönetmeliği, 

c) Yükseköğretim Kurulu kararları, 

ç) Siirt Üniversitesi Senato kararları hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

MADDE 4 – Bu usul ve esaslarda geçen;  

a) Üniversite: Siirt Üniversitesini, 

b) Fakülte: Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesini 

c) Dekan: Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanını, 

ç) Birim: Engelli Öğrenci Danışmanlık Birimini, 
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d) Engelli Öğrenci: Doğuştan veya sonradan ortaya çıkan nedenlerle bedensel, zihinsel, 

ruhsal, duyusal veya sosyal yeteneklerini çeşitli derecelerde kaybetmesi sonucunda; 

toplumsal yaşama uyum sağlama ve günlük gereksinimlerini karşılama konusunda güçlükler 

yaşayan, topluma diğer bireylerle birlikte eşit koşullarda tam ve etkin katılımı tutum ve çevre 

koşulları nedeniyle kısıtlanan, eğitim-öğretim süreci boyunca danışmanlık ve destek 

hizmetlerine gereksinim duyan öğrenciyi ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Birimin Oluşumu ve Çalışma Düzeni 

 

Birimin Oluşumu 

MADDE 5 – Engelli Öğrenci Danışmanlık Birimi; Fakülte Dekanı tarafından fakültede görev 

yapan öğretim elemanları arasından görevlendirilir. 

 

Görev Süresi 

MADDE 6 – Birim üyelerinin görev süresi üç (3) yıldır. Süresi sona eren üyeler yeniden 

görevlendirilebilir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

 

Görevler 

MADDE 7 – Engelli Öğrenci Danışmanlık Biriminin görevleri şunlardır: 

a) Engelli öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerinde karşılaştıkları sorunları tespit etmek, 

b) Akademik uyarlamalar konusunda ilgili birimlerle koordinasyon sağlamak, 

c) Erişilebilirlik ve fiziki düzenlemeler konusunda öneriler geliştirmek, 

ç) Engelli öğrencilere rehberlik ve danışmanlık hizmeti sunmak, 
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d) Farkındalık artırıcı faaliyetler düzenlemek, 

e) Üniversitein Engelsiz Üniversite Birimi ile iş birliği yapmaktır. 

Yetkiler 

MADDE 8 – Birim; görev alanına giren konularda fakülte bünyesindeki akademik ve idari 

birimlerden bilgi ve belge talep etmeye ve gerekli koordinasyonu sağlamaya yetkilidir. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Son Hükümler 

 

Hüküm Bulunmayan Haller 

MADDE 9 – Bu usul ve esaslarda hüküm bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hükümleri ile Siirt 

Üniversitesi Senato ve Fakülte Kurulu kararları uygulanır. 

 

Yürürlük 

MADDE 10 – Bu usul ve esaslar, Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Kurulu tarafından 

kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 11 – Bu usul ve esasların hükümlerini Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 

yürütür. 

 


