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BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç 

MADDE 1 – Bu usul ve esasların amacı; Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencilerinin 

ders programlarından kaynaklanan çakışma, zorunluluk ve benzeri gerekçelerle yapmış oldukları 

şube değişikliği taleplerini değerlendirmek, koordine etmek ve karara bağlamak üzere oluşturulan 

Ders Programına Göre Şube Değişikliği Komisyonunun kuruluşu, görevleri ve çalışma esaslarını 

belirlemektir. 

 

Kapsam 

MADDE 2 – Bu usul ve esaslar; Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencilerinin ders programına dayalı 

şube değişikliği başvurularının incelenmesi, değerlendirilmesi ve sonuçlandırılmasına ilişkin 

hükümleri kapsar. 

 

Dayanak 

MADDE 3- Bu usul ve esaslar; 

a) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 

b) Siirt Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, 

c) Siirt Üniversitesi Senato kararları hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

MADDE 4 – Bu usul ve esaslarda geçen;  

a) Üniversite: Siirt Üniversitesini, 

b) Fakülte: Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesini 

c) Dekan: Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanını 

ç) Komisyon: Ders Programına Göre Şube Değişikliği Komisyonunu, 
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d) Öğrenci: Sağlık Bilimleri Fakültesinde kayıtlı öğrenciyi ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Komisyonun Oluşumu ve Çalışma Düzeni 

 

Komisyonun Oluşumu 

MADDE 5 – Ders Programına Göre Şube Değişikliği Komisyonu; Dekan tarafından 

görevlendirilen Eğitimden Sorumlu Dekan Yardımcısı veya bir öğretim elemanının başkanlığında, 

fakültede görev yapan en az iki (2) öğretim elemanından oluşur. Komisyonun raportörlük görevini 

Fakülte Öğrenci İşleri personeli yürütür. 

 

Görev Süresi 

MADDE 6 – Birim üyelerinin görev süresi üç (3) yıldır. Süresi sona eren üyeler yeniden 

görevlendirilebilir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

 

Görevler 

MADDE 7 – Ders Programına Göre Şube Değişikliği Komisyonunun görevleri şunlardır: 

a) Öğrencilerin şube değişikliği taleplerini incelemek, 

b) Ders çakışması ve benzeri gerekçeleri değerlendirmek, 

c) Kontenjan ve fiziki imkanları dikkate alarak karar vermek, 

ç) Gerekli hallerde ders sorumlularından görüş, 

d) Alınan kararları kayıt altına almak ve Öğrenci İşleri ile koordinasyonu sağlamaktır. 
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Yetkiler 

MADDE 8 – Komisyon; görev alanına giren konularda fakülte bünyesindeki akademik ve idari 

birimlerden bilgi ve belge talep etmeye yetkilidir. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Son Hükümler 

 

Hüküm Bulunmayan Haller 

MADDE 9 – Bu usul ve esaslarda hüküm bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hükümleri ile Siirt 

Üniversitesi Senato ve Fakülte Kurulu kararları uygulanır. 

 

Yürürlük 

MADDE 10 – Bu usul ve esaslar, Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Kurulu tarafından 

kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 11 – Bu usul ve esasların hükümlerini Siirt Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 

yürütür. 

 


